NOTARZT-KOORDINATION VORARLBERG
(NAK Vorarlberg)

- Statuten -

Name, Sitz und Tatigkeitsbereich des Vereins
1.1. Der Verein fuhrt den Namen ,,Notarzt-Koordination Vorarlberg“ (NAK Vorarlberg).
1.2. Der Verein hat seinen Sitz in Feldkirch.
1.3. Der Verein ist ein Verein fir Einzelmitglieder.

1.4. Der Verein erstreckt seine Téatigkeit auf das Gebiet des Landes Vorarlberg.

Zweck des Vereins
Der Verein, dessen Téatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

2.1. die Koordination der Notérzte im Rahmen von GroRunfallen und Katastrophen, sowie bei
auBergewodhnlichen Schadenslagen, Ereignissen und Versorgungsengpéssen,

2.2. die Forderung und Weiterentwicklung wissenschaftlicher und praktisch-organisatorischer
Belange der Notfall- und Katastrophenmedizin mit dem Ziel einer optimalen Notfallversorgung
in Vorarlberg,

2.3. die Beratung von Amtern, Behérden, sonstigen 6ffentlichen Einrichtungen und Vereinen,
sowie Einzelpersonen in allen Belangen der Notfall- und Katastrophenmedizin,

2.4. die Forderung der Beziehungen zu in- und auslandischen medizinischen und
nichtmedizinischen Einrichtungen, die sich mit den Problemen der Notfallversorgung und des
Katastrophenschutzes befassen.

Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks und die Art der Aufbringung der Mittel

Der beabsichtigte Vereinszweck soll durch die im Folgenden aufgefthrten ideellen und
materiellen Mittel erreicht werden:

3.1. Ideelle Mittel:
3.1.1. Versammlungen, Vortrage und wissenschaftliche Sitzungen mit Demonstrationen,
Diskussionen und sonstige Veranstaltungen.
3.1.2. Organisation, Durchfuhrung und Unterstiitzung von Schulungen und
Aufklarungsaktionen der Vorarlberger Hilfs- und Rettungsorganisationen, der Krankenhéuser
und der Bevdlkerung auf dem Gebiet der Notfall- und Katastrophenmedizin.
3.1.3. Sorge um die Berufsausbildung von Notarzt und Leitendem Notarzt in dem Bestreben,
den Standard der Notfall- und Katastrophenmedizin in VVorarlberg zu heben, sowie
Behandlung samtlicher, das Berufsbild des Notarztes betreffenden Fragen.
3.1.4. Unterstutzung von wissenschaftlichen Arbeiten und Forschungsarbeiten auf dem Gebiet
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der Notfall- und Katastrophenmedizin.

3.1.5. Herstellung und Forderung des wissenschaftlichen und personlichen Kontakts mit
gleichartigen Gesellschaften im Inland und Ausland sowie deren Mitgliedern.

3.1.6. Herausgabe eines Mitteilungsblatts bzw. Internetinformationen.

3.2. Materielle Mittel:
Mitgliedsbeitrage, Ertrédge aus Veranstaltungen, Spenden, Vermachtnisse und sonstige
Zuwendungen.

Arten und Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kdnnen physische Personen werden. Die Mitglieder gliedern sich in
ordentliche, korporative, sowie Ehrenmitglieder: Ordentliche und korporative Mitgliedschaft
wird erworben durch Beschluss des Vorstands, Ehrenmitglieder werden auf VVorschlag des
Vorstands und durch Beschluss der Generalversammlung ernannt.

4.1. Ordentliche Mitglieder konnen Notérzte und Arzte, die sich speziell mit den Fragen der
Notfall- und Katastrophenmedizin befassen, werden.

4.2. Korporative Mitglieder kdnnen alle physischen und juristischen Personen werden, die bereit
sind, die Vereinstatigkeit durch Zahlung eines erhthten Mitgliedsbeitrags zu fordern.

4.3. Als Ehrenmitglieder konnen namhafte Personlichkeiten der NAK Vorarlberg, die sich um
die Notfall- und Katastrophenmedizin besonders verdient gemacht haben, ernannt werden.

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

5.1. Der freiwillige Austritt kann jederzeit erfolgen. Er muss dem Vorstand schriftlich mitgeteilt
werden.

5.2. Die Mitgliedschaft erlischt automatisch nach zwei Jahren, wenn ein Mitglied innerhalb
dieses Zeitrahmens seinen Mitgliedsbeitrag nicht bezahlt hat und mindestens zwei
Mahnschreiben unbeantwortet blieben. Die Verpflichtung zur Zahlung der féallig gewordenen
Mitgliedsbeitrége bleibt hiervon unberihrt.

5.3. Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober
Verletzung der Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt werden.

5.4. Gegen den Ausschluss ist die Berufung an die Generalversammlung innerhalb eines Monats
nach Zustellung der schriftlichen Mitteilung zuléssig. Bis zur Entscheidung der
Generalversammlung ruhen die Mitgliedsrechte.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen.
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6.1. Die ordentlichen Mitglieder haben das Stimmrecht in der Generalversammlung, das aktive
Wahlrecht, sowie das Recht, Antrdge zu stellen.

6.2. Das passive Wahlrecht besitzen nur Mitglieder, die zum Zeitpunkt der Wahl aktive
Leitende Notérzte in Vorarlberg sind. Aktive Leitende Notérzte konnen nur Notarzte sein, die
einen entsprechenden (im Arztegesetz §40 geregelten) Lehrgang, die notwendigen
Rezertifizierungen und eine Vorarlberg-spezifische Ausbildung (Vorarlberg-Modul) absolviert
haben.

6.3. Alle Ubrigen Mitglieder haben das Recht der beratenden Stimme bei der
Generalversammlung. Auf Antrag ist ihnen das Wort zu erteilen.

6.4. Die Mitglieder sind verpflichtet, aktiv fir die Belange der Notfall- und
Katastrophenmedizin mitzuarbeiten, sich an der Vereinsarbeit zu beteiligen, die Ziele und
Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern sowie zu unterstitzen und alles zu unterlassen,
worunter das Ansehen und der Zweck des Vereins leiden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten
und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten und die Mitgliedsbeitrédge ptinktlich zu
zahlen.

6.5. Die Ehrenmitglieder sind von der Pflicht zur Entrichtung von Mitgliedsbeitrdgen befreit.

Die Generalversammlung
7.1. Die ordentliche Generalversammlung findet alle 4 Kalenderjahre einmal statt.

7.2. Eine auBerordentliche Generalversammlung hat auf Beschluss des VVorstands oder der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlich begriindeten Antrag von mindestens 10%
der ordentlichen Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungsprufer stattzufinden.

Die auRerordentliche Generalversammlung hat langstens drei Monate nach Einlangen des
Antrags auf Einberufung beim Vorstand stattzufinden.

7.3. Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auRerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die
Einberufung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung durch den Vorstand
zu erfolgen.

7.4. Antrége zu Tagesordnungspunkten sowie Antrage auf Erganzung der Tagesordnung sind
spatestens acht Tage vor dem Termin der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich
einzureichen. Uber Zulassung der Antrage auf Erganzung der Tagesordnung hat die
Generalversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit zu entscheiden.

7.5. Glltige Beschliisse — ausgenommen solche tGber einen Antrag auf Einberufung einer
aulRerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zu Tagesordnungspunkten gefasst
werden.

7.6. Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Das Stimm- bzw.
Wahlrecht richtet sich nach Punkt 6 der Statuten. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine
Stimme. Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit von mindestens 1/3 aller
stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig. Ist die Generalversammlung zur festgesetzten
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Stunde nicht beschlussfahig, so findet die Generalversammlung 30 Minuten spéter mit der
gleichen Tagesordnung statt, die ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig ist.

7.7. Die Wahlen und Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen die Statuten des Vereins geéndert oder der
Verein aufgelost werden soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von 2/3 der
abgegebenen gultigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den
Ausschlag.

7.8. Den Vorsitz in der Generalversammlung flhrt der Vorsitzende, in dessen Verhinderung
sein Stellvertreter und in dessen Verhinderung der Schriftfiihrer.

Aufgabenkreis der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a. die Genehmigung des Protokolls der letzten Generalversammlung;

b. die Entlastung des Vorstands nach Entgegennahme des Rechenschaftsberichts und des
Berichts tber den Rechnungsabschluss;

c. die Wahl des Vorstands und der Rechnungspriifer;

d. die Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage;

e. die Beratung und Beschlussfassung tber den Vorstand oder von ordentlichen Mitgliedern
eingebrachte Antrége zur Tagesordnung;

f. die Anderung der Statuten;

g. die Auflosung des Vereins und die Beschlussfassung tiber das Vereinsvermégen nach der
Auflésung im Sinne des Punktes 15;

h. alle sonstigen Angelegenheiten, die der VVorstand der Generalversammlung zur Beratung
und Beschlussfassung vorlegt.

Der Vorstand

9.1. Dem Vorstand obliegt die Fuhrung des Vereins. Er hat die Beschlusse der
Generalversammlungen durchzufiihren und Gber alle Angelegenheiten zu entscheiden, die nicht
ausdrucklich der Generalversammlung vorbehalten sind.

9.2. Der Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden und seinem Stellvertreter, dem Schriftfiihrer
und seinem Stellvertreter und dem Kassier.

9.3. Die Funktionsdauer des VVorstands betragt vier Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur Wabhl
eines neuen Vorstands. VVorstandsmitglieder sind wieder wéhlbar.

9.4. Der Vorstand hat das Recht, bei Ausscheiden eines gewahlten VVorstandsmitgliedes an seine
Stelle ein anderes wéhlbares Mitglied bis zur Bestétigung durch die nachste
Generalversammlung zu kooptieren. Uberdies ist der Vorstand berechtigt, zwei weitere
waéhlbare Mitglieder in den Vorstand zu kooptieren und des Weiteren flir besondere Aufgaben
Arbeitsausschiisse zu bilden. In jedem Fall gilt dies lediglich fur die Dauer der laufenden
Funktionsperiode.
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9.5. Der Vorstand wird vom Vorsitzenden bzw. dessen Stellvertreter schriftlich oder mindlich
einberufen.

9.6. Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

9.7. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

9.8. AuRer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Punkt 9.3.) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes auch durch Rcktritt.

9.9. Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den VVorstand, im Falle des Ruicktritts des gesamten Vorstands an die
Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt des gesamten Vorstands wird erst mit der Wahl
des neuen Vorstands wirksam.

Aufgabenkreis des Vorstands

10.1. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht
durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich
fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Abfassung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses;
b) Vorbereitung und Einberufung der ordentlichen und aul3erordentlichen
Generalversammlungen;

c) Verwaltung des Vereinsvermogens;

d) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern.

Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

11.1. Der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vertritt den Verein nach auBen. Schriftliche
Ausfertigungen und Bekanntmachungen sind vom Vorsitzenden und vom Schriftfihrer bzw.
deren Stellvertretern zu unterfertigen. Finanzielle Angelegenheiten sind vom Vorsitzenden bzw.
dessen Stellvertreter und dem Kassier zu unterfertigen.

11.2. Im Innenverhaltnis gilt folgendes:

a) der Vorsitzende fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und in den
Vorstandssitzungen. Bei Gefahr im Verzug ist er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; diese bedurfen jedoch der nachtraglichen
Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

b) Der Schriftfihrer hat den VVorsitzenden bei der Flihrung der Vereinsgeschafte zu
unterstutzen. Thm obliegt die Fuhrung der Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstands.

c) Der Kassier ist fiir die ordnungsgemalie Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

d) Der Stellvertreter des Vorsitzenden darf nur tatig werden, wenn der Vorsitzende verhindert
ist. Die Wirkungszeit von Vertretungsverhandlungen wird dadurch aber nicht bertihrt.
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Die Rechnungsprifer

12.1. Die beiden Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung fir die Funktionsdauer
des Vorstands gewahlt. Eine Wiederwahl ist moglich.

12.2. Den Rechnungsprtfern obliegen die laufende Geschaftskontrolle und die Prifung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung tber das Ergebnis der Uberprifung
zu berichten.

Das Schiedsgericht

13.1. In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das
Schiedsgericht.

13.2. Das Schiedsgericht setzt sich aus fiinf ordentlichen Mitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von zwei Wochen dem Vorstand zwei ordentliche
Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht. Die so namhaft gemachten Schiedsrichter wéhlen
mit Stimmenmehrheit ein 5. ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den VVorgeschlagenen das Los.

13.3. Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit
einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind vereinsintern endgliltig.

Auflésung des Vereins

14.1. Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
aulRerordentlichen Generalversammlung und nur in der im Punkt 7.7. der Statuten
festgehaltenen Stimmenmehrheit beschlossen werden, wobei bei Vereinsauflésung mindestens
50% der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sein missen. Ist dies nicht der Fall, so ist eine
neuerliche Einberufung friihestens ein Monat danach, jedoch spatestens bis zur nédchsten
Generalversammlung anzuberaumen, bei welcher die Zahl der Anwesenden fir das
Abstimmungsergebnis nicht mehr relevant ist.

14.2. Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung des Vereins der Vereinsbehdrde
schriftlich anzuzeigen und die freiwillige Auflésung in einem amtlichen Blatte zu verlautbaren.

14.3. Das im Falle der Auflésung oder bei Wegfall des Vereinszwecks allenfalls vorhandene
Vereinsvermdgen darf in keiner wie auch immer gearteten Form den Vereinsmitgliedern
zugutekommen, sondern ist vom abtretenden Vereinsvorstand einer VVorarlberger nicht auf
Gewinn gerichteten Hilfs- bzw. Rettungsorganisation zu tGbergeben (eine Aufteilung auf
mehrere Organisationen ist moglich).

Feldkirch, 20.6.2011
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